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  : المواصفاتالسابعالقسم 

  فريق العمل . ٦٥
  الشروط الخاصة بفريق العمل 

لأحكام نظام العمل  وفقًا-أجانبمواطنين كانوا أو -ومعاملتهم  العمالترتيبات الخاصة لاستخدام يجب على المتعاقد أن يتخذ ال  .أ
 ونظام التأمينات الاجتماعية والأنظمة الأخرى ذات العلاقة. 

 اقد الالتزام بدفع اتعاب العمالة.يجب على المتع  .ب
يجب على المتعاقد في جميع الأوقات اتخاذ جميع الاحتياطات اللازمة للحفاظ على صحة موظفيه وسلامتهم، وتكون له   .ج

ت واتخاذ التدابير الوقائية لمنع وقوع الحوادث. ويجب على المتعاقد إرسال تفاصيل أي حادث إلى سلطة إصدار التعليما
 ممثل الجهة في أقرب وقت ممكن بعد وقوعه.

يجب على المتعاقد توفير فريق عمل من ذوي الخبرة اللازمة بناءً على المؤهلات المطلوبة لكل وظيفة موضحة في جدول   .د
من المتعاقد استبعاد أي شخص غير مرغوب  –كتابة–لجهة الحق في جميع الأحوال أن تطلب مواصفات فريق العمل. ول

 ) خمسة عشر يوماً من تاريخ إبلاغه. ١٥فيه، وأن يستعين بشخص آخر بدلاً منه خلال (
 بسجلات مفصلة لفريق عمله مصنفين حسب المهارات. الحكومية يجب على المتعاقد تزويد الجهة   .ه
المتعاقد التأكد من أن جميع أعضاء فريق العمل على كفالته أو كفالة المتعاقد من الباطن المتفق عليهم في هذا يجب على   .و

 .الحكومية العقد. ويجب كذلك وجود عقد عمل رسمي لهم معتمد من الجهة
 معمول بها في المملكة.يلتزم المتعاقد باستخراج الإقامات اللازمة للموظفين حسب الإجراءات النظامية وفقاً للأنظمة ال  .ز
 جدول مواصفات فريق العمل).باللازمة حسب المسمى الوظيفي والمؤهلات والخبرة المبينة يلتزم المتعاقد بتأمين العمالة   .ح
 للعمل في الأقسام النسائية أو المواقع التي تتطلب ذلك.يلتزم المتعاقد بتخصيص عمالة نسائية   .ط

شهر دون الإخلال بالشروط  ٣٦فريق العمل جزء لا يتجزأ من كراسة الشروط والمواصفات وتواجده أساسي خلال مدة المشروع 
  والمواصفات
  فريق العمل 

  المهام  المؤهلات  العدد المسمى

  ١  مدير المشروع 
بكالوريوس/ماجستير إدارة أزمات أو 

 سنوات ١٥≥ إدارة عامة + خبرة 
بالكامل، التنسيق مع الأمانة، رفع التقارير، إدارة المشروع 

  متابعة الجدول الزمني، ضمان الجودة.

 ١  مخاطرأخصائي 
≥ بكالوريوس/ماجستير هندسة + خبرة 

  سنوات ١٠

، تحديد المخاطر ونقاط الضعف المخاطرتحليل وتقييم 
، دعم إعداد السيناريوهات للمدينةالمرتبطة بالبنية التحتية 

والخطط التشغيلية ذات العلاقة، التنسيق الفني مع الجهات 
وتحسين  المخاطرالمعنية، ورفع التوصيات الفنية لمعالجة 

  .الجاهزية والاستجابة

 استمراريةأخصائي 
  أعمال

1 
ماجستير/بكالوريوس في استمرارية 

الأعمال، إدارة الطوارئ، تقنية 
  المعلومات

، BIA ،BCP إعداد، ISO 22301 + سنوات في٧خبرة 
DRP ،إدارة تمارين المحاكاة  

طوارئ أخصائي 
   وأزمات

١  
بكالوريوس إدارة عامة أو حوكمة + 

 سنوات ٤≥ خبرة 

 إعداد الدراسات الاستراتيجية، مراجعة الأطرالتشريعية
والحوكمية، إعداد السياسات، مراجعة الأنظمة واللوائح، دعم 

التشغيلية، تطوير النموذج التشغيلي، تحديد وضع الأدلة 
التدفقات، المصفوفات، والهياكل، إعداد سجل المخاطر، 
مصفوفات التقييم، خطط المعالجة، إعداد وتحديث خطط 

  استمرارية الأعمال، خطط التعافي، دعم التمارين

 سنوات ٢≥ بكالوريوس + خبرة  ٦   مشرف عمليات
الأحداث، الإشراف على إدارة غرفة العمليات، متابعة 

  المناوبين.

  ٦  أخصائي عمليات
 ١≥ دبلوم/بكالوريوس + خبرة 

 سنوات
استقبال وإدارة البلاغات، تشغيل الأنظمة، التواصل مع 

  الفرق الميدانية.

  
 ) من تحقق متطلبات سنوات الخبرة وشهادات الخبرة المذكورة في جدول أعلاه من اجمالي الفريق العمل (السعودين %٢٥يستثني 


